
ZMLUV A 0 zabezpeceni zdravotneho dohl'adu . 
uzavreta v zmysle § 269 ods. 2 Obchodneho zakonnika 

OBJEDNAVATEU 

obchodne meno Pedagogicka a socialna akademia 
v zastupeni PhDr. Jan Dvorsky, PhD., riaditel' skoly 
sidlo 03901 TurCianske Teplice, SNP 509/116 
adresa dorucovania pisomnosti 03901 Turcianske Teplice, SNP 5091116 
ICO 00162817 
DIC 2021479009 
bankove spojenie Statna pokladnica Bratislava 
IBAN SK39 8180 0000 0070 0048 0261 
registracia Zriad'ovacia listina c. 2002/309-SP s Dodatkom c. 3 
d'alej len "objedmivatel' C. 2804/2006/0S/SP-046 

a 

POSKYTOVATEU 
obchodne meno zdravotka - PZS, s.r.o. 
v zastupeni Ing. Vladimir Zilinsky, konatel' spolocnosti 
sidlo Budovatel'ov 114,03601 Martin, Slovenska republika 
adresa dorucovania pisomnosti 
ICO 36733237 
ICDPR SK2022313271 
bankove spojenie VUB Martin 
cislo uctu 2263669653/0200 
registracia OR OS Zilina, oddiel: Sro, vloZka cislo: 185701L 
d'alej len "poskytovatel"" 

Preambula 

Zmluva 0 zabezpeceni zdravotneho dohl'adu je uzatvorena na zaklade: 
§ 6 ods. I pismo ql zakona C. 124/2006 Z. Z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci 

v zneni neskorsich predpisov (d'alej len zakon c. 124/2006 Z. z.), 

§ 30,ods.l, pism.b) a § 52 ods. I pismo chi zakona c. 355/2007 Z. Z. oochrane, podpore 
a rozvoji verejneho zdravia v platnom zneni (d'alej len zakon c. 355/2007 Z. z.). 

Chinok I. 

Predmet zmluvy 


1.1 	 Predmetom tejto zmluvy je zabezpecenie poskytovania zdravotneho dohl'adu pre 
zamestnancov (pracovnikov) objednavatel'a zo strany poskytovatel'a a zavazok 
objednavatel'a zaplatit' dojednanu odmenu (d'alej len ,,zmluva"). 

Clanok II. 

Povinnosti poskytovatel'a 


2.1 	 Zmluvne strany sa dohodli, ze na definovanie rozsahu cinnosti poskytovatel'a podl'a cUI. 
tejto zmluvy, sa pouzij6 ustanovenia zakona c.355/2007 Z.z. oochrane, podpore a rozvoji 
verejneho zdravia v zmysle Prilohy c. 3b, a (minimalny rozsah rykonu PZS podl'a 
kategorie prac u objedmivatel'a a dolozeneho zoznamu zamestnancov objedmivatel'a). 

2.2 	 Poskytovatel' pri vykone dohl'adu nad pracovnymi podmienkami objednavatel'a hodnoti 
faktory prace a pracovneho prostredia a pracovne podmienky, ktore mozu ovplyvnovat' 
zdravie zamestnancov objednavatel'a so zameranim na: 



2.1.1. identifikaciu zdravotnych rizik z chemickych, fyzikalnych, biologickych a inych 
faktorov prace a pracovneho prostredia, 
2.1.2. sledovanie expozicie zamestnancov zdraviu skodlivYm faktorom prace a pracovneho 
prostredia z hl'adiska intenzity, diZky a frekvencie posobenia rychto faktorov na 
zamestnancov a ich moznych kombinovanych uCinkov na zdravie, 
2.1.3. hodnotenie zdravotnych rizik pre jednotlive profesie 

3.1 	 Poskytovatel' poskytuje objednavatel'ovi poradenstvo a navrhuje opatrenia z hl'adiska 
ochrany a kladneho ovplyvnovania zdravia zamestnancov so zameranim na 

a) 	 Zllizovanie expozicie zamestnancov zdraviu skodlivYm faktorom prace a pracovneho 
prostredia, 

b) 	 stay pracovneho prostredia z hl'adiska ochrany zdravia zamestnancov, najma dispozicne, 
priestorove a ergonomicke riesenie pracoviska, vetranie, vykurovanie, osvetlenie z hl'adiska 
vhodnosti na vykonavanc pracovne cinnosti a pouzivane technologie alebo plano vane 
technologic, 

c) 	 zabezpecenie kvality a dostatoeneho mnozstva pitnej vody na pracovisku, 
d) 	 zariadenia na osobnu hygienu a ine zariadenia pre zamestnancov, ktorymi su priestory na 

umYvanie a susenie pracovnej obuvi, na pranie a susenie pracovnych odevov, na ohrievame 
a na miestnosti na oddych, 

e) 	 stravovanie zamestnancov, stravovacie zariadenia z hl'adiska dodrziavania poziadaviek 
ustanovenych vykonavacimi predpismi. 

4.1 	 Poskytovatel' spolupracuje s objednavatel'om pri 

a) organizovani systemu prvej pomoci na pracovisku, 
b) zabezpecovani rekondicnych pobytov pre zamestnancov, najrna pri vypracovani ich obsahu 

podl'a cimcoveho programu. 

5.1 	 Poskytovatel' sa zUCast:nuje na vypracuvani a vykonavani programov ochrany a podpory 
zdravia zamestnancov objednavatel'a vratane stUdii 0 vplyve prace, pracovnych podmienok 
a pracovneho prostredia na zdravie zamestnancov. 

6.1 	 Poskytovatel' sa podiel'a aj na vYchove a vzdelavani zamestnancov obiednavatel'a 
o problematike yplyyu prace, pracovnvch podmienok a faktorov pracovneho prostredia na 
zdravie zamestnancov, 

7.1 	 Poskytovatel' poskytuje infon:ruicie 

a) zamestnancovi objednavatel'a 0 moznych zdravotnych rizikach pri praci a ochrane pred 
nlml, 

b) objednavatel' ovi 0 

I. 	 zavere posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca na pracu formou lekarskeho 
posudku 0 zdravotnej sposobilosti na pracu, 

2. 	 opodstatnenosti preradenia zamestnanca na inu vhodnu pracu, ak je to potrebne, 
3. 	 zaveroch zdravotneho dohl'adu vrirtane skupinoveho biologickeho monitorovania 

expozicie zamestnancov, ked' 0 to objednavatel' poziada, 
c) 	 zastupcom zamestnancov pre bezpeenost' a ochranu zdravia pri praci a komisiam 

bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci objcdnavatel'a 0 

I. skupinorych vysledkoch posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnancov na pracu, 
2. 	zaveroch zdravotneho dohI'adu vratane skupinoveho biologickeho monitorovania 

expozicie zamestnancov, ked' 0 to objednavatel' poziada, 

8.1 	 Poskytovatel' vedie dokumentaciu spoloene s objednavatel'om, 0 vykonavani dohl'adu nad 
pracovnymi podmienkami a 0 jej d'alsich odbomych cinnostiach v pisomnej a elektronickej 
forme. 
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10.1 

11.1 

Poskytovatel' maze odporUCat'., iniciovat' a zUCastnit' sa pri vykoruivani objektivizacii 
faktorov pracovm':ho prostredia. 

Poskytovatel' yykonava previerky pracovisk objedruivatel'a - Ix roene, 

Poskytovatel' v spolupraci s objednavatel'om vypracuje a objednavatel' predlozi ka.zdoroene 
k 31.decembru prislusnemu Regioruilnemu uradu verejneho zdravotnictva (d'alej len 
RUVZ) informaciu 0 vYsledkoch hodnotenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych u 
objednavatel'a na ich znizenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci 
vykonavaju rizikove prace (3. a 4. kategoria), 

12.1 	 Poskytovatel' vzdelava vsetkych zamestnancov obiednavatel'a v oblasti prvej pomoci., 

13.1 	 Poskytovatel' pre objedruivatel'a vypracuje: 

- zarndenie prac do kategorii z hl'adiska zdravotnych rizik na uceJy evidencie 
zamestnancov podl'a kategorii prac podl'a § 30 ods. 1 pismo i) zakona, 

14.1 	 Posk}tovatel' sa d'alej zavazuje zabezpeCit' vYkon vstupnych, preventivnych 
(periodickych), mimoriadnych, vystupnych, naslednych a specializovanych lekarskych 
prehtladok zamestnancov cietenych podl'a pracovneho zaradenia zamestnauca vo vzt'ahu 
k praci( poskytovatel' odovzda prostrednictvom objedruivatel'a spravu pre praktickeho 
lekara zamestnanca aj s yYsledkami yysetreni) . 

Clan ok III. 

Miesto plnenia zmluvy 


3.1 	 Vykon cinnosti podl'a tejto zmluvy sa tYka nasledovnych prevadzok a zamestnancov 
objednavatel'a, ktori v nich pracuju: 

Prevadzkove objekty: SNP 509ft t6, 03901 Turcianske Teptice, 

SNP 553, 03901 Turcianske Teplice 


3.2 	 Objednavatel' prehlasuje, ze objekty, v ktorych vykoruiva svoju cinnost' a ktorych sa tYka 
pJnenie podl'a tejto zmluvy, nie su prisJusn)'mi smtnymi organmi schvruene na uceJ uzivania 
v sulade s cinnost'ou objednavatel'a aje vydane pravoplatne rozhodnutie prislusneho organu 
verejneho zdravotnictva na uvedenie priestorov do prevadzky bez casoveho alebo vecneho 
obmedzenia. 

Clanok IV. 

Prava a povinnosti objedmivatel'a 


4.1 	 Objedruivatel' sa zavazuje: 
a) vytvorit' poskytovatel'ovi podmienky, potrebne pre vYkon dohodnutej Cinnosti 
a poskytnllt' mu potrebnu suCinnost'( dolozit' podrobny popis cinnosti, ktore vykonavaju 
zamestnanci objednavatel'a, pracovnu snimku diia( mesiaca, eventuaIne potrebu 
prace/produkt ); 

b) zruiSat' vsetky naklady spojene s materialnym a technickym zabezpecenim svojich 
objektov, ako aj naklady spojene s odovzdanim kopie so zaverom lekarskej preventivnej 
prehliadky zamestnancovi, podpisanil zamestrulvatel'om ; 

c) preukazatel'ne bezodkladne oznamovat' poskytovatel'ovi zamestnavanie nOvYch 
zamestnancov a prevadzkovanie nOvYch objektov, cinnosti a technologii s dostatocnym 
predstihom pred samotnym vykonanim prislusnej zmeny; 
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d) ozruimit' poskytovatel'ovi I pracovny den vopred (do 09,00 hod.) prostrednictvom e~ 
mailovej spravy na mailovU adresu poskytovatel'a : zdravotkapzs(il:gmail.com, prip. 
telefonicky, ze zamestnanec objednavatel'a sa nedostavi na dohodnuhi lekarsku preventivnu 
prehliadku zamestnancov objednavatel'a vo vzt'ahu k praci; 

e) zaplatit' poskytovatel'ovi dojednanu odmenu a suvisiace plnenia, pokial' sit v zmluve 
dohodnute. 

4.2 	 Objednavatel' je opravneny vysIat' svojich zamestnancov na Iekarskc preventivne 
prehliadky zamestnancov vo vzt'ahu k praci ku poskytovatel'ovi. 

4.3 	 Objednavatel' berie na vedomie, ze lckarske preventivne prehliadky zamestnancov 
objednavatel'a vo vzt'ahu k praci sa vykonavajit: 

a) pre prace zaradene do tretej a Stvrtej kategorie (rizikove prace 3 a 4 kategorie) podl'a § 
30 ods. 7 zakona NR SR e. 355/2007 Z. z., 3. kategoria Ix za dva roky, 4. kategoria Ix 
roene vo viastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatel'a (ambulancia na adrese ul. 
Bjornsonova e. 419, 036 01 Martin) 

b) prc prace zaradene do prvej a druhej kategorie: 
1. 	 vo vlastnom zdravotnickom zariadeni poskytovatel'a (ambulancia na adrese uL Bjomsonova 

e. 419, 03601 Martin), ktore zabezpeei na naklady objcdnavatel'a poskytovatel' 
2. 	 u lekara so §pecializaciou v §pecializa~nom odbore v§eobecne lekarstvo alebo 

vseobecna starostlivost' 0 deti a dorast, ktori nie so lekarmi pracovnej zdravotnej 
sluzby (napr. zmluvny lekar zamestnanca), ktore zabezpe~i objednavatel' na vlastne 
naklady. V tomto pripade poskytovatel' neprebera zodpovednost' za kvalitu 
vykonanych preventivnych lekarskych prehliadok. 

4.4 	 V pripade, ie objednavatel' porusi povinnosti podl'a eL IV. Zmluvy bod 4.2. a nezabezpeei, 
aby sa jeho iamestnanci dostavili na lekarske preventivne prehliadky podl'a bodu 4.3 tejto 
zmluvy, vyhradzuje si posk}10vatel' pravo nevykonat' preventivne lekarske prehliadky 
tYchto zamestnancov vzhl'adom na nemoZnosf spinif si hito svoju zmluvnu povinnosf a to 
z dovodov na strane objednavatel'a. Pripadne nasledky s tYm spojene znasa objednavatel'. 

4.5 	 Kontaktna osoba objednavatel'a rna pravo kontrolovat' riadne plnenie povinnosti 
poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy. 

4.6 	 Kontaktna osoba objednavatel'a 
meno, priezvisko, titul a pracovne zaradenie: PhDr. Jan Dvorsky, PhD., c. tel.: 0905/668 
904, e~mai1: riaditel.pasatt@vuczilina.sk 

Kontaktna osoba poskytovatel'a 

lng. Vladimir Zilinsky, c. tel.: 0908 279273, e-mail: zilinsky.vladimir@gmail.com 

MUDr. Dana Zilinska, PhD., C. tel.: 043-4223413, e-mail: zdravotkapzs(a).gmail.com 

Mgr. Michaela Durianova, c. tel.: 0948/888973, e-mail: durianova({i·:zdravotka.sk 

---Mgr:-benka:·~koviCoW:;·c·:tel;:·09481888913.·e-mail-;mark-eviceva@i1!dravetka.sk 

g"OtJ)1;#-. 09pI' ';1$ '11'+ .tW"-?/)IP,! L-E~..t",. e(J It!!!?· C! ~ t1 
4.7 	 Posk~1ovatel' sa zavazuje, ie za ucelom splnenia povinnosti podl'a tejto zmluvy sa dostavi 

do sidla objednavatel'a v termine vopred dohodnutom s objedmivatel'om v rozsahu 
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy( v zmysle clanku II., bodu 2.1 tejto zmluvy). 
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5.1 

Clanok V. 

Odmena a jej splatnost' 


Odmena za rykon zdravotneho dohl'adu podl'a clanku II. bod 2.1 13.1 vnitane tejto 
zmluvy je stanoverui dohodou zmluvnych strnn a to formou pausamych odmien vo vyske 
0,57 EUR bez DPH (slovom pat'desiatsedem eurocentov) za jeden kalendamy mesiacl 
zamestnanec. Odmena je dohodnuta pri pOCte do 100 zamestnancov. V pripade potreby sa 
zmluvne strany zavazuju prehodnotit' dojednanu odmenu s ohl'adom na poeet zamestnancov 
objedruivatel'a. 

5.2 	 Odmena podfa clanku V., bodu 5.1 je splatmi na z8klade faktUry vystavenej 
poskytovatel' om so splatnost'ou do 15. dna nasledujuceho kalendameho mesiaca po 
uplynuti dohodnuteho fakturaeneho obdobia. Fakturaene obdobie podl'a tejto zmluvy je 
kalendamy stvrt'rok. 

5.3 	 Odmena za preventivne lekarske prehliadky vo vzt'ahu k praci zamestnancov vykonavane 
lelcirom poskytovatel'a podl'a clanku II., bod 14.1 tejto zmluvy je stanovena Cennikom 
preventivnych Iekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci v Prilohe c. 1 tejto zmluvy, ktoni je 
jej neoddelitel'nou sUCast'ou a plati poeas trvania zmluvy 

5.5 	 Vodmene su zahmute dopravne nakIady. 

5.6 	 V pripade, ze objedruivatel' nesplni povinnost' ulozenu mu podl'a clanku IV., bod 4.1 tejto 
zmluvy a neoznami poskytovatel' ovi v stanovenej lehote, ze sa jeho zamestnanec nedostavi 
na dohodnutu lekarsku preventivnu prehliadku, vyhradzuje si poskytovatel' uCtovat' 
objednavatel'ovi ruihradu ruikladov vynalozenych poskytovatel'om v suvislosti so 
zabezpecenim lekarskej prehliadky. Tato ciastka 16,- EUR, bude splatrui spolu s odmenou 
podl'a bodu 5.3 tohto clanku. 

5.7 	 Ak: faktUra nie je vystaverui v sulade s pravnymi predpismi alebo v sulade s touto zmluvou, 
je objednavatel' opravneny v lehote splatnosti vnitit' ju posk}10vaterovi na prepracovanie. 
Tyro prestava platit' povodna lehota splatnosti. Nova lehota splatnosti zacina plynut' 
dorucenim opravenej faktUry objednavatel'ovi. 

5.8 	 Poskytovatel' si moze v pripade omeskania plnenia pei1aZnych zavazkov objednavatel'a 
uplatnif u objednavatel'a urok z ome~kania v sulade s NV SR C. 2112013 Z.z. 

5.9 	 Poskytovatel' prehlasuje, ze je platcom DPH a Ze ku odmene, na ktorU sa nevzt'ahuje 
oslobodenie od DPH v zmysle platnych predpisov, bude pripoeitana sadzba DPH. 

Clanok VI. 

Osobitne ustanovenia 


6.1 	 Posk)10vatel' prehlasuje, ze spina podmienky odbomej sposobilosti na Cinnosti, ktore su 
predmetom tejto zmluvy. 

6.2 	 Posk}10vatel' prehlasuje, ze rna uzatvorenu zmluvu 0 poisteni zodpovednosti za skodu 
sposobenu svojou cinnost'ou. Poskytovatel' je opravneny za seba poverit' plnenim 
jednotlirych alebo vsetkych povinnosti podl'a tejto zmluvy tretiu osobu, ktorU si zmluvne 
strany vopred odsuhlasia. Tyro nie je dotknuta zodpovednost' poskytovatel'a .za vykonane 
Cinnosti. 

6.3 	 Poskytovatel' zodpoveda za skodu sposobenu objednavatel'ovi pri v-ykone predmetu zmluvy 
v rozsahu podl'a platnych pravnych predpisov. 
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Poskytovatel' nezodpoveda za pripadne skody, ktore v suvislosti s touto zmluvou vzniknu 
objedmivatel'ovi, pokial' skoda bola spOsobena nedodrZanim pravnych predpisov z oblasti, 
kt01-ych sa tYka tato zmluva objednavatel'om alebo jeho zmluvnyro partnerom (a1ebo sa 
tejto oblasti netyka, ale s nou suvisi) a poskytovatel' objednavatel'a na to preuk3zatel'ne 
upozomil. Povinnosl' preukazatel'ne upozomil' objedruivatel'a - sa vzt'ahuje len na tie 
pripady, 0 ktorych sa poskytovatel' preukazatel'ne dozvedel. 

6.5 	 Poskytovatel' sa zavazuje, ze za ueelom splnenia povinnosti podl'a tejto zmluvy sa dostavi 
do sidla objednavatel'a v termine vopred dohodnutom s objednavatel'om v rozsahu 
nevyhnutnom na plnenie predmetu zmluvy. 

6.6 	 Poskytovatel' sa zavazuje zachovaval' mleanlivosl' 0 obchodnom tajomstve objednavatel'a, 
eim sa rozumeju skutoenosti obchodnej, vYrobnej alebo technickej povahy suvisiace 
s predmetom podnikania objednavatel'a, ktore maju skutoenu alebo potencialnu materiillnu 
a1ebo nematerialnu hodnotu, ktore nie su v prislusnych obchodnych kruhoch beine 
dostupne, ktore maju byt' podl'a vole objednavatel'a uuyene a objednavatel' zodpovedajucim 
sposobom ich utajenie zabezpecuje. Poskytovatel' sa zavazuje zachovaval' mleanlivosl' 0 

vsetkych poznatkoch a informaciach, ktore ziska v tomto obchodnom vzt'ahu, najma 0 

sposobe a systeme pracc objcdnavatel'a, 0 jcho obchodncj politike, a to vratane 
mleanlivosti 0 zilkaznikoch objednavatel'a, 0 finanencj situacii a hospodareni 
objednavatel'a, 0 vnutomej organizacii jeho podnikatel'skej Cinnosti a 0 d'alsich 
skutocnostiach, ktore sa akYmkol'vek sposobom dotYkaju objednavatel'a. 

6.7 	 Poskytovatel' sa zavazuje spracovaval' a uchovavat' osobne udaje zamcstnancov 
objednavatel'a v zmysle zilkona NR SR e. 122/2013 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov 
v zneni ncskorsich predpisov. 

6.8 	 Poskvtovatel' prehlasuje, ze rna postavenie chranenej dielne, ktore bolo vvdane Uradom 
prace a sociillnych vcci a rodiny v Martine, s pokraeovanim a uCinnost'ou odo diia 
08.04.2014. pod c.j. N2010/046792 , (http://www.zdravotka.sk/). 

Clanok VII. 

Doba trvania zmluvy 


7.1 	 Tato zmluva nadobuda platnost' diiom jej podpisu obidvomi zmluvnyroi stranami. 

7.2 	 Zmluva sa uzatvara na dobu neurCiru. Tuto zmluvu je mozne ukonCit': 
a) pisomnou dohodou zmluvnych striln, 
b) vyPoved'ou bez udania dovodu, 
c) okarnZitym odsrupenim od zmluvy v pripade podstatneho poruSenia zmluvy. 

7.3 	 Za podstatne porusenie zmluvy zo strany objednavatel'a s pravom poskytovatel'a na 
odsrupenie od zmluvy sa pova.zuje situacia, kedy objednavatel' neuhradil 2 po sebe iduce 
faktUry po lehote splatnosti poskytovatel'a podl'a clanku V. zmluvy. OdstiJpenie od zmluvy 
musi mal' pisomnu formu a musi byt' dorucene druhej zmluvnej strane, prioom za dorucenie 
sa povaZuje aj vratenie zilsielky s odsrupenim od zmluvy odosielatel'ovi pre jej nedorucenic 
adresatovi z akychkol'vek dovodov. 

7.4 	 Za podstatne porusenie zmluvy zo strany poskytovatel'a sa povaZuje opakovane ncplncnie 
zavazkov a povinnosti poskytovatel'a podl'a tejto zmluvy, a to i napriek pisomnemu 
upozomeniu zo strany objednavatel'a. Odsrupenie od zmluvy must mal' pisomnu formu 
a musi byt' dorucene druhej zmluvnej strane, pricom za dorueenie sa pova.zuje aj vratenie 
zasielky s odsrupenim od zmluvy odosie1atel' ovi pre jej nedorucenie adresatovi 
z akychkol'vek dovodov. 
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VyPoved' musi mat' pisornnu formu a musi byt' dorucerui druhej zmluvnej strane, pricom za 
dorucenie sa povaiuje aj vnitenie zasielky s vyPoved'ou odosielatel'ovi pre jej nedorucenie 
adresatovi z akychkol'vek dovodov. VyPovedna lehotaje 3 mesiace a plynie od prv6ho diia 
mesiaca nasledujuceho po doruceni vyPovede druhej strane. 

Clanok VIII. 

Zaverecne ustanovenia 


8.1 	 Osoby, ktore podpisuju zmluvu prehlasuju, ze su opravnene konat' v mene zmluvnej strany 
a zavazovat' zmluvnu stranu svojim podpisom. Podpisujuce osoby su si zaroven vedome 
ncisledkov, ktore nastanu, pokiaf sa ich prehlasenie podl'a predchadzajucej vety ukiZe 
nepravdirym. 

8.2 	 Zmluvne strany si tUto zmluvu precitali a pochopili, rozhodli sa slobodne, bez akehokol'vek 
ruitlaku a tato zrnluvaje ryhodrui pre obe strany na znak coho pripajaju svoje podpisy. 

8.3 	 V pripade, ze niektore z ustanoveni zmluvy sa stane neplatnYrn, zostava platnost' ostatnych 
ustanoveni nedotknuta. Ak nastane takato situacia, zrnluvne strany sa dohodnu na rieseni, 
ktore zachova kontext a uCeI daneho ustanovenia. 

8.4 	 Tato zrnluva sa riadi zakonrni platn}'ll1i v Slovenskej republike, zmluvne strany budu vsetky 
vzniknute spory riesit' zmierom a ak nie je moine dosiahnut' zrnier, bude spor urovnany 
kompctentn}'ll1 sudom. Zmluvne vdahy v zrnluve neupravene sa riadia prislusnymi 
ustanoveniarni Obchodneho zakonnika v platnom znen! a predpismi z oblasti plnenia tejto 
zmluvy. 

8.5 	 Akekofvek zmeny a doplnky tejto zmluvy momo uzatvorit' len pisornnou formou, ako 
dodatok k zmluve s vyuirnkou zmien priloh ku zrnluve, u ktorych si poskytovatel' 
vyhradzuje pravo menif ich jednostranne na zaklade oznarnenia zmeny prilohy 
objednavatel' ovi. 

8.6 	 Tato zmluva je vyhotovena v 2 rovnopisoch, z ktorych 1 je pre objedruivatel'a a 1 pre 
poskytovatel'a. 

V Martine dna 08.12.2014 
UCinnost': 01.01.2015 

Pedagogicka a socialna akademia, T. Teplice zdravotka - PZS, S.r.o., 

PhDr. Jan Dvorsky, PhD., riaditel' skoly lng. Vladimir Zilinsky, konatel' 


!'i:.VAG{l\'::an\i\ ,\ S()CLlLNd 

A it /\ ~'t i.- ,< r t\ 


p7"S~OdPIS 	 podpis 

Prilohy: 
Priloha c.1 - Cennik preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu k praci zarnestnancov 

zarnestnavatel' a, 
Priloha c.2 Zoznarn zarnestnancov objednavatel'a 
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Priloha C. 1 
zdravotka - PZS, s.r.o. 

so sid 10m Budovatel'ov 114,036 01 Martin, leO: 36 733237 
zapisana v Obchodnom registri Okresneho sUdu Zilina, oddiet: Sro, viofra cislo: lS5701L 

CENNiK preventivnych lekarskych prehliadok vo vzt'ahu 
k praci zamestnancov zamestnavatel'a 

Preventivna lekarska prehliadka vo vzt'ahu k praci pozostilVa z nasledovnych VYSetreni: 

1.) 	 Pohovor, komplexne VYSetrenie celeho tela, osobnil a rodinnil anamneza, pracovna 

zAt'ai + Zivotny ~tYl 16,00 € 


Zamestnanec predlozi (maze predlozit') lekarovi PZS pri preventivnej lekarskej prehliadke popri 
zdl'avotnej dokumentacii doklady uvedene v bodoch 2-13 (vfsledky yy~trenO. Ak tieto yysetrenia 

nedoJoii. budu mu automaticky vvkonane v na~j ambuJancjj: 

2.) EKG VYSetrenie 3,50€ 

3.) orientacne oene VYSetrenie 0,50€ 

4.) moc chemicky 0,60€ 

5. ) silove VYSetrenie 0,50€ 

6.) Audiometricke vysetrenie 3,20£ 

7.) Spirometricke vysetrenie 3,20€ 

S.) FW (sedimentacia) 0,70£ 

9.) OrientaCne vysetrenie pohyboveho apanitu 2,00£ 


V sobor, Ko+diff (nie s1:arme ako 3 mesiace) pozostiivajoci z nasledovnych ukazovatel'ov*: 

ID.) Kreatinin 0,50 £ 

11.) Celkove bielkoviny 0,33 € 

12.) BIL celkoyJ 0,33 € 

13.) GMT 0,50€ 

14.) Krvny obraz 1,04 € 


* tieto ukazovatele motu byt' este rozsirene 0 d'alsie na ziiklade identifikovanych faktorov pracovneho 
prostredia, pracovnej Cinnosti alebo zdravotneho slaw zamestnanca. 

Dalsie yy~trenia potrebne na z8klade identirtkovanych faktorov pracovneho prostredia a pracovnei 

cinnosti (nap1'. prach, alerJtny, kareinoginy, vihracie, psychicka zat'ai, senzoricka zait'd, 


hJasova zat'ai ............................... ) 


15.) Foniatricke vysetrenie ID,OO € 

16.) Rtg hrudnika ID,OO € 

17.) Fotopletyzmograficke vysetrenie 16,10 € 

IS.) Chladova skitSka 3,45 € 

19.) Orientaene hodnotenie psychickej pracovnej zAt'aie 3,30 € 

20.) Posudok 0 zdravotnej spOsobilosti zamestnanca Ipracovnika na pracu potrebno na vykonavanie konkretnej 


cinnosti uvedenej v Prilohe c. 1 zAkona c. 12412006 Z.z. 0 bezpeenosti a ochrane zdravia pri pnici 

4,99€ 


V pripade nevyhnutnosti (relevantne ukoneenie zaveru zdravotnej spOsobi]osti zamestnanca), poskyfovatel' 
moze zabezpeCit' aj d'alsie odbome vySetrenia. 

Cenu tYchto odbomych VYSetreni poskytovatel' negarantuje, ale zav~je sa 0 nej vopred informovat' 
objedmlvatel'a. 

Preventivna lekarska prehliadka vo vzt'ahu k praci je oslobodena od DPH. 

Lekarske preventivne prehliadky vo vzt'ahu k praci , so soeast'ou zdravotneho dohl'adu a so vykonavane 
v zmysle Odbomeho usmemenia Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republ~ 0 nilplui lekarskych 
preventivnych prehliadok vo vzt'ahu k pnici ~islo: S05281- OZS-2013. n - _,....,1':\ 

V Martine 01.09.2014 

I~ 
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